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ODPOWIEDZI NA PYTANIA DO TREŚCI  ZAPYTANIA OFERTOWEGO W RAMACH ROZEZNANIA 

RYNKU 

 
Dotyczy: wykonania kompleksowej obsługi w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy oraz 
ochrony przeciwpożarowej Okręgowego Urzędu Miar w Szczecinie, świadczonej w siedzibie 
Urzędu w Szczecinie oraz w siedzibach Wydziałów Zamiejscowych w Stargardzie, Koszalinie, 
Gorzowie Wlkp. i Zielonej Górze.  
 
Pytanie 1: 
Jakie czynności mieszczą się pod pojęciem "organizowania" - czy chodzi o pilnowanie 
ważności szkoleń, powiadamianie każdego z pracowników o konieczności stawienia się na 
szkoleniu w danym terminie (zadanie wykracza poza wykaz zadań służby bhp zawarty w 
rozporządzeniu, dlatego moje pytanie); 
 
Pytanie 2: 
"Stała kontrola" oznaczałaby obecność inspektora bhp przez cały czas pracy Urzędu w każdej 
z placówek - czy taka jest intencja Zamawiającego? 
 
Pytanie 3: 
Wykonywanie innych niezbędnych czynności z zakresu ochrony przeciwpożarowej. 
O jakie czynności może chodzić? Ochrona przeciwpożarowa to bardzo szeroki zakres zadań, 
dlatego wycena byłaby niemożliwa bez doprecyzowania. 
 
 
Odpowiedź na pytanie 1: 
Zamawiający wymaga wykonywania czynności zgodnie z zadaniami służby bhp. 
 
Odpowiedź na pytanie 2: 
Stała kontrola warunków pracy w rozumieniu Zamawiającego oznacza wykonywanie 
okresowych przeglądów, nie rzadziej niż raz w roku we wszystkich obiektach. 
 
Odpowiedź na pytanie 3: 
Wykonywanie innych niezbędnych czynności z zakresu ochrony przeciwpożarowej w 
rozumieniu Zamawiającego oznacza wykonywanie usług, które mogą wystąpić incydentalnie 
(wyjątkowo), np.: organizowanie realizacji zaleceń instytucji kontroli, w szczególności 
Państwowej Straży Pożarnej. 

 
 


